POLITICA DE PRIVACIDADE

Como fator de sucesso, a VIACAO GRAJAU considera importante garantirmos a
seguranca das informacoes sob nossa responsabilidade.

Desta forma a VIACAO GRAJAU publica a sua POLITICA DE PRIVACIDADE adequada
a0s Nossos principios e valores.

Este documento consiste em um conjunto de orientacdes que valorizam e definem o
uso adequado das informacoes.

O comprometimento de todos em conhecer e vivenciar esta politica é de extrema
importancia para alcancarmos um padrao de exceléncia na gestdo de seguranca,
proporcionando a evolucdo dos nossos negocios de forma cada vez mais transparente
e segura.

1. DEFINICOES

a) "Usuario™ pessoa natural que utiliza os servicos VIAGAO GRAJAU,
independentemente de cadastro;

b) "LGPD": Lei Geral de Protecao de Dados (Lei n® 13.709/2018);

c) "Dados Pessoais": qualquer informacdo relacionada a pessoal natural que a
identifique, ou que, usada em combinacdo com outras informacdes tratadas,
identifique um individuo. Ainda, qualquer informacdo por meio da qual a
identificacdo ou informacdo de contato de uma pessoa natural seja possivel;

d) “Dados Pessoais Sensiveis”: dado pessoal sobre origem racial ou étnica,
conviccao religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou a organizacao de cardter
religioso, filoséfico ou politico, dado referente a sadde ou a vida sexual, dado
genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural;

e) “Dado Anonimizado”: dado relativo a titular que ndo possa ser identificado,
considerando a utilizacdo de meios técnicos razoaveis e disponiveis na ocasidao do
tratamento;

f) “Banco de Dados”: conjunto estruturado de dados pessoais, estabelecido em um
ou em varios locais, em suporte eletrénico ou fisico;

g) "Titular": pessoa natural a quem se refere os dados pessoais objeto do
tratamento;

h) "Tratamento de Dados Pessoais": considera-se tratamento de dado pessoal a
coleta, producdo, recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducao,
transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento,
eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacdo, modificacdo, comunicacao,
transferéncia, difusdo ou extracao de dados de pessoas fisicas;

i) “Anonimizag¢ao”: utilizacdo de meios técnicos razodveis e disponiveis no
momento do tratamento, por meio dos quais um dado perde a possibilidade de
associacao, direta ou indireta a um individuo;



j) "Controlador": pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, a quem
competem as decisoes referentes ao tratamento de dados pessoais;

k) "Operador": pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, que realiza
o tratamento de dados pessoais em nome do controlador;

) "Finalidade™: o que a VIACAO GRAJAU objetiva a partir do tratamento de dados
pessoais;

m) "Necessidade": razdo pela qual se justifica o tratamento de dados pessoais para
que seja atingida a finalidade pretendida. O tratamento de dados pessoais, contudo,
deve se limitar ao minimo necessario para que se alcance o propdsito almejado, ou
seja, deve ser pertinente, proporcional e ndo excessivo;

n) "Consentimento": autorizacao livre, informada e inequivoca (sem deixar dividas)
pela qual o Usudrio concorda com o tratamento de seus dados pessoais para uma
finalidade previamente estipulada.

o) “Eliminagao”: exclusao de dado ou de conjunto de dados armazenados em banco
de dados, independentemente do procedimento empregado;

p) “Uso Compartilhado de Dados”:comunicacdo, difusdo, transferéncia
internacional, interconexdo de dados pessoais ou tratamento compartilhado de
bancos de dados pessoais por 6rgaos e entidades publicas no cumprimento de suas
competéncias legais, ou entre esses e entes privados, reciprocamente, com
autorizacdo especifica, para um ou mais modalidades de tratamento permitidas por
esses entes publicos, ou entre entes privados.

2. A QUEM SE APLICA ESTA POLITICA

Esta Politica de Privacidade se aplica a todos aqueles que utilizam a plataforma
da VIACAO GRAJAU, bem como aqueles que de alguma forma tenham seus
dados pessoais tratados, inclusive potenciais Usuarios do cadastro de vagas
oferecidos pela VIACAO GRAJAU em seu quadro de colaboradores, bem como
outras plataformas digitais utilizadas para treinamentos.

A utilizacdo da plataforma pelo Usuario implica na aceitacdo desta Politica de
Privacidade, incluindo também seus colaboradores, estagiarios, aprendizes,
terceirizados, temporarios e fornecedores em quaisquer das dependéncias da
empresa, ou locais onde estes se facam presentes, por meio da utilizacdo, do
manuseio ou do processamento eletrénico das informacoes.

Ao acessar e ou utilizar o site ou a plataforma digital vinculada a empresa, o
Usuario declara ter no minimo 18 anos, ou responsavel que o represente neste
ato, e ter capacidade plena e expressa para a aceitacdo dos termos e condicoes
desta Politica de Privacidade e do Termo de Uso para todos os fins de direito.

Caso o Usuario ndo se enquadre na descricdo acima e ou ndo concorde, ainda
que em parte, com os termos e condicoes contidos nesta Politica de Privacidade
nao devera acessar e ou utilizar.



3. ENCARREGADO DE PROTECAO DE
DADOS

A VIAGCAO GRAJAU nomeou como encarregado (DPO) o colaborador RICARDO
FRASSON, que tratara dos assuntos relacionados a protecao e dados

Caso possua quaisquer duavidas sobre a presente Politica de
Privacidade ou queira exercer algum dos seus direitos, vocé podera
entrar em contato pelo e-mail dpo@viacdo grajau.com.br

4. COLETA E USOS DE INFORMACOES
PESSOAIS:

A Empresa coleta dados pessoais, através dos seguintes canais:

e Curriculos enviados via e-mail ou entregues presencialmente
e« RH-Selecdo e Qualificacdo
e DP- Admissoes

QUAIS OS DADOS QUE SERAO TRATADOS:

O CANDIDATO dé o seu prévio consentimento a VIACAO GRAJAU, que fard o
recolhimento, conservacao e tratamento de dados do CANDIDATO para atendermos
ao procedimento de recrutamento.

4.1 O consentimento de que trata esse item, inclui os dados coletados, conforme sua
inscricdo seja pela nossa pagina no site, seja por ficha de inscricdo preenchida
manualmente, como também as informacodes contidas no curriculo entregue e com os
seguintes propésitos:

e Processamos seus dados de contato, informacdes de recrutamento (curriculo,
empregos anteriores, formacdo educacional, etc.) e suas correspondéncias
conosco que tenham relacdo a vagas em aberto (incluindo referéncias).

e Processamos seus dados pessoais considerando a legitimidade de nossos
interesses perante os seus interesses. E de nosso interesse selecionar
candidatos cujas qualificacoes e perfil satisfacam os requisitos de uma vaga
especifica na Empresa.

4.2 Se oferecermos a vocé uma posi¢do na nossa Empresa, processaremos seus dados
pessoais para elaborarmos e processarmos um contrato de emprego. Usamos seus
dados pessoais para a finalizacdo, celebracao e rescisdo de seu contrato de trabalho.
Também armazenaremos seus dados pessoais em nossos sistemas e com os seguintes
propositos:



e Processamos seus dados pessoais porque é necessdrio a celebracdo de um
contrato de trabalho.

e Processamos os seus dados para contato, data de nascimento, género, estado
civil, nacionalidade, nimero de registro na previdéncia social (INSS), carteira de
identidade ou dados do passaporte, declaracdo de situacdo laboral,
informacdes sobre recrutamento (como empregos anteriores, formacao
educacional), dados de cargos e funcoes, informacoes da permissdo de
trabalho, disponibilidade, condicoes empregaticias, informacoes fiscais,
informacdes sobre pagamentos, informacdes securitdrias, localizacdo e
organizacoes.

4.3 Quando for necessario processar seus dados pessoais para proteger seus
interesses fundamentais.

Enquanto ndo existir uma funcdo compativel com seu perfil, podemos manter suas
informacoes em nossos sistemas, se vocé assim optar e entrarmos em contato, caso
haja uma nova vaga que possa ser do seu interesse. Podemos também convida-lo para
atividades de recrutamento ou comunicar oportunidades de emprego.

4.4 A empresa poderd processar seus dados pessoadis para cumprir as leis e
regulamentos vigentes. Por exemplo, obrigacdes relacionadas a recursos humanos,
leis trabalhistas e previdenciarias, leis antidiscriminatérias ou regulamentos
relacionados a subsidios. De acordo com as leis e regulamentacdes, pode ser preciso
que divulguemos seus dados pessoais a instituicdes governamentais ou autoridades
fiscalizadoras.

5. COMPARTILHAMENTO DE
INFORMAGCOES PESSOAIS

QUEM TERA ACESSO AOS DADOS QUE SERAO TRATADOS:

O acesso aos seus dados pessoais na VIACAO GRAJAU sera realizado somente pelos
nossos colaboradores e que estejam vinculados a um acordo de confidencialidade e
envolvidos no processo de recrutamento, por exemplo, nossos recrutadores,
funciondrios de RH e o gerente competente.

5.1 Seus dados pessoais podem ser acessados por outros departamentos de interesse
em Nossa Empresa, como o departamento de DP, Tl, Juridico e de Compliance, na
medida necessaria ao cumprimento de suas respectivas tarefas.

5.2 As entidades externas a seguir podem ter acesso aos seus dados pessoais, nos
casos pertinentes ao fornecimento de seus produtos ou servicos da Empresa, tais
como, fornecedores contratados para a execu¢do de atividades ou servigos em nome
da VIACAO GRAJAU, como convenio médico, convenio odontolégico, fornecedores
de cesta bdsica, fornecedores de beneficios como vale refeicdo e alimentacao,
farmacias, entre outros.

5.3. Quando necessario em decorréncia de obrigacdo legal, determinacdo de
autoridade competente, ou decisdo judicial.



6. RETENCAO DE DADOS

Os seus dados pessoais serdao conservados durante o periodo necessario e
segundo a legislacdo em vigor, ap6s este periodo serdo eliminados, ou caso seja
dointeresse da Empresa, poderao ser anonimizados, de tal modo que vocé nao
seja ou ja ndo possa ser identificado. Salvo na medida do razoavelmente
necessario ao cumprimento de alguma exigéncia legal aplicavel ou conforme
recomendado a luz de algum prazo prescricional em vigor.

Imediatamente apés o final do periodo de armazenamento aplicavel, os dados
serao:

o Apagados ou destruidos com seguranca;

o Colocados em anonimato; e

o Transferidos para um Repositério (a menos que o procedimento seja
proibido por lei ou por algum cronograma pertinente de retencdo de
registros).

7. SEGURANCA DE INFORMACOES
PESSOAIS

Todos os Dados Pessoais serao guardados/protegidos, de acordo com a
legislacdo de dados vigente.

8. DIREITO DE CONTROLAR SEUS
DADOS PESSOAIS

O usudrio tem o direito de solicitar a retirada do seu consentimento de
tratamento dos seus dados pessoais a qualquer momento, ou do direito de se
opor ao tratamento, bem como do direito a portabilidade dos dados.

Lembre-se de que a retirada de seu consentimento ndo tem efeito retroativo.
Para retirar seu consentimento, entre em contato conosco, usando os dados de
contato encontrados ao final desta Declaracao.

O Usuario pode editar ou solicitar a edicdo de alguns dos seus Dados Pessoais.
O Usuario também pode solicitar atualizacoes, alteracoes ou correcoes de seus
dados em determinados casos, principalmente se eles estiverem incorretos.



O Usuario pode fazer as solicitacoes listadas acima entrando em contato com o
nosso Encarregado-DPO por meio do e-mail dpo@viacaograjau.com.br Os
pedidos serdo avaliados de acordo com as leis aplicaveis.

9. DISPOSICOES GERAIS

Caso vocé considere que violamos alguma disposicao legal ou desta Politica de
Privacidade, vocé tem o direito de apresentar uma reclamacao através do e-
mail lgpd@viacaograjau.com.br

Na eventualidade de alguma disposicao desta Politica de Privacidade ser
considerada ilegal ou ilegitima pela autoridade competente da localidade em
que o usudrio resida ou da sua conexao a internet, as demais condicoes
permanecerdo em pleno vigor e efeito.

10. VALIDADE E REVISAO DA POLITICA

Ultima revisdo em 08 de Novembro de 2022. A politica podera ser alterada a
qualquer tempo e nao tem validade definida entrando em vigor nesta data.



